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OBJECTIFS DE LA FORMATION

Former les participants aux compétences techniques

et artistiques nécessaires pour devenir des photographes
professionnels polyvalents, capables de capturer des
images de haute qualité dans différents contextes.

CONDTIONS D’ADMISSION A CE PROGRAMME

Niveau d’étude : CM2
Age : 18 a 35 ans

CIBLES

Passionnés de photographie,Amateurs souhaitant se perfectionner
Débutants voulant apprendre les bases,Professionnels en reconversion
ou en recherche de complément de revenu.

COUT DE LA FORMATION

- Formation : 350 00OFcra/Participant
- Suivi et évaluation des participants :
960 OOOFCFA/mMois
1 coach
le coach a un volume horaire total
de 192 heures par mois
le taux horaire est de 5000 francs
I'heure (soit: 192*5000=
960 O0OOFcFA/mois) sur 12 mois
@ REMISE DE CERTIFICAT DE COMPETENCE
PROFESSIONNELLE EN FIN DE FORMATION

FORMATEURS

Des photographes professionnels expérimentés,
spécialisés dans difféerents domaines de la
photographie, avec une passion pour

I'enseignement ‘




DESCRIPTION DU PROGRAMME

e Connaissance de I'équipement : maitrise de I'appareil photo (DSLR ou mirrorless), objectifs, accessoires.......................

e Techniques de prise de vue : composition, exposition, balance des blancs, profondeur de champ .......cooeeeeeeeeeeenecees

e Maitrise de la lumiére : utilisation de la lumiére naturelle et artificielle, techniques d'éclairage en studio et en extérieur.......04 heures

s Styles de photographie : portrait, paysage, mode, événementiel, culinaire, etc.

02 heures

e Post-production : retouche d'images, manipulation des couleurs, utilisation de logiciels de retouche tels qu’Adobe Lightroom et

Photoshop.........

e Gestion de projet : planification de séances photo, coordination avec les clients, respect des délais .........................

... 04 heures

o Droits d'auteur et législation : compréhension des droits d'auteur, contrats de travail, respect de la vie privée et des droits

a l'image ...

04 heures

e 02 heUIres

e Développement professionnel : création de portfolio, marketing personnel, recherche de clients, gestion financiére..............02 heures

TOTAL HEURES : 24 heures

Types de Objectifs de Dipléme ou Durée de la| Approches Compétences
Effectif
formation la formation niveau d’études] formation | méthodologique globale & acquérir
Former les Niveau Méthode pédagoaique : [Compétences techniques :
participants M2 o Cours théoriques avec des IMdiitrise du fonctionnement
d'un appareil photo (reflex,
aux démonstrations pratiques.
humérique, smartphone)
Compétences ®  Sessions pratiques sur le terrain

FORMATION
DE
PHOTOGRA-
PHE

techniques et
artistiques
nécessaires
pour devenir
des photogra-
phes
professionnels
polyvalents,
capables de
capturer des
images de
haute qualité
dans différents

contextes.

pour permettre aux participants

de mettre en pratique les techniques
apprises.

e Projets individuels et collectifs
pour stimuler la créativité et
encourager la collaboration.

¢ Evaluations réguliéres pour
suivre la progression des participants
et leur fournir un feedback
constructif.

Durée : 06 mois / 1 mois théorie

et 2 mois d'apprentissage pratique
et 3 mois de suivi

Volume horaire globale : 152 heures
soit 24 heures (théorie) et 128 heures

(pratiques)

Connaiissance des différents
types d'objectifs et

leurs utilisations
Post-traitement des photos
lavec des logiciels comme
Photoshop ou Lightroom
Compétences artistiques :
Développement d'un ceil
photographique et d'une
sensibilité artistique
Compréhension des
Imouvements artistiques et
des styles photographiques
Capacité a exprimer sa
créativité et sa vision
personnelle

[Mdiitrise des techniques de
retouche et d'édition
Spécialisation dans un
ldomaine (portrait,

Imariage, reportage, etc.)
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NOS CONTACTS
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+22507 074947 72
+225 27 24 3611 97
+225 07 12 89 36 97

tano@attouco.com
www.attouco.com
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